[ Logotipo
de la Institucion ]

Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

Ramo Administrativo

{ Sector _

11 Educacién Pablica

Instltucion

Colegio de Estudios Clentificos y Tecndlogicos del Estado de Hidalgo ‘

AUTORIZO

(_ Jos&Edmundo Ramirez Martinez,
Titular de la Institucién

7

Jorge Luls Hfgdndez Bémez ,
Coordinador b Contp0l Interno

Jose Fol i@ Armenta ,
Enlace de Ad i6n de Rlesgos
1, EVALUACION RIESGOS ;
|
? Alineacion a Estrateglias, Objetivos, E |
5 ’ o Vit loetuctanalon ! ! | Clasificacién dol Riesgo ‘ FAGTOR
No.de | | | Nivel do : | ‘ |
Rle'sgo i Unidad Administrativa ! RIESGO | decisién ! | 1 ;
| | Seleccién Descripeién | : del Riesgo | gelecclén | Especificar Otro . ::é:) er E Descripeion ' Claslificacion |
i ! i i | H
| | | | | ] | | |
1.1 Aiios de antighiedad,uso y servicio Técnico-
Probabilidad de que se : de los vehiculos. Administrativo
1.- Otorgar una educacion  presenten accidentes para
integral de excelencia a la conductores y pasajeros,
: o i s : Incremento de averias por desgaste )
Direccién de b poblacion estudiantil del retraso ylo cancelacion de Sk 3 Técnico-
20261 pgministracion Objetvo  cEcyTE Hidalgo, propiciando  comisiones por falta de Dreciva | Adminkirdlive 12 doplozas mecdnicas ydelos  administrativo
mejores oportunidades de  fiahilidad en el uso de parque :
desarrollo. vehicular propiedad del
CECYTEH. 1.3 Falta de regularizacion de Horaative
; lineamientos.
Posibilidad que los
procedimientos de
a|§;g§I:i?;:;§ il Bdquisigiones de-blanexy 24 Alta rotacion del | Normati
o s ; a rotacién del personal ormativo
2026_2 Eg:?ﬁ::{: adc?én Objetivo formacion integral y Sﬁ:‘vci?l?ossnc?ecumplan con los Directivo De Corcupcion
" actualizacion de sus agentes p .p' ;
adutallvos. legalidad transparencia y
competencias establecidos en
la normativa aplicable.
31 Desconocimiento en ta aplicacion Téacnico-
] de la normativa vigente aplicable Administrativo
Farha do Imaracldn: 18NATINIA 1 dn 5/



[ Logotipo

e e nerbaidiin ] Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

I I
I Valoracion Inlcial CONTROL Determinacién de Suficiencia o Def
:; .s:: ‘ Posibles efectos del Riesgo Giradd Brababiiitiad mf_::::‘:s? { l
rado robabllidad | Esta Se |
Tipo - G G
| p Impacto s uadrante No Descripclén Tipo | Estd Documentado Formalizado Aplica ;
| | | |
Interno Sl 1.1.1  Seguimiento a betacoras de mantenimiento preventivo Prev: P 3l SI Sl
No otorgar servicio de
transporte terrestre a las )
2026_1  Interno  diferentes areas del Colegio 8 8 sl 121 Programa de Mantenimiento al Parque Vehicular. P'a‘f““" 51 sl sl
para la realizacion de
actividades sustantivas.
Formalizar Comité de reparaciones mayores de parque Preventiv
Interno Sl 1.31 vehicular. o Si Sl Sl
o Posibles sanciones legales o Alineacién al marco normativo aplicacble y plataforma de Preventiv
2026 2 Intern administrativas para Iag 8 7 St 241 compras, codigo de ética y conducta de CECYTEH. 0 Sl 8l 8
institituciéon o los responsables
Interno 4 gpllcacipn de la Normativa vigente aplicable a tema de Preventiv
Perdida de bienes i 311 inventarios 9 H 5 i

Facha de lnanrecidn: 16/0412006 5 sn e



' Logotipo s s .
] ‘ Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

iIl, VALORACION DE RIESGOS
VS, CONTROLES

V. MAPA
DE RIESGOS 2026

clencia del Control

No. do J Riesgo
|

|
|
|
! GControlado

Estratagla para Administrar |

Resultado de ta ol Rlesgo |

Riesgo Es | jotorminacion del | Suficientomento Grado Probabilldad

Efectivo |

|

!

, Valoraclén Final ‘ UBICACION EN CUADRANTES
. de Impacto de Ocurrencla

|

|
-
Sl Suficiente
) REDUCIR EL
2026 1 i
o NG Deficients NO 8 8 RIESGO
NO Deficiente
Si Suficiente :
2026_2 NO 8 7 EVITAR EL RIESGO
NO Deficiente

fecha de Imuoresidn: 15/04/2026 Ada GA

| Control |
J




Logotipo i 4 P
& la Instieuesin Matriz de Administracion de Rtesos Institucional

V: ESTRATEGIAS Y ACCIONES
|
|
No.do |
Riesgo Descripcién de la{s) Acclon(es)
|
Elaborar Bitacoras de mantenimiento preventivo.
Realizar Programa de mantenimiento vehicular,
2026_1
Integrar Comité de Reparaciones mayores de Parque Vehicular.
Capacitacion al personal de Adquisicionas en normativa aplicable,
plataforma de compras, codigo de ética y conducta de CECyTEH.
2026_2
Realizar capacitacion al personal administrativo para la aplicacion de normas
de recuperacion de bienes.

‘ocha da lonnraclAn: 16/04/9026 ade 56



Logotipo
le la Institucidn ]

Ramo Administrativo
| Sactor,

Institucién

11 Educacién Publica

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnélogicos dsl Estado de Hidalgo

&

Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

AUTOR%’/

José Edmundo Ramirez Martinez,
Titular de la Institucién

Enlace de Ad

Alineaclén a Estrateglas, Objetivos,
0 Metas Instituclonales

I. EVALUAGION RIESGOS

Clasificacién del Riesgo

echa de Imoreslén: 15/04/2026

CECyTE Hidalgo, propiciando
mejores oportunidades de
desarrollo,

laborales contra la Institucion

| !
| | |
Mo.de | | | Niveldo |
| Unidad Administrativa | RIESGO decision
Rlesgo | | |
| Seleccidn | Descripeién [ del Riesgo | Selaceion
, \' i
| ) ! )
1. Ortorgar una educacitn Deticiencia en la
integral de excelencia ala administracion y falta de
Direccion de A pablacion estudiantil del controles en el manejo de ’
FR03 Administracién Ohiglivo CECYTE Hidalgo propiciande  inventarios que genera Dlfectvo BeConupdian
mejores oportunidades de perdidas y vulnerabiliadad de
desarrollo los bienes muebles.
ﬁ'i g;;:':ct?; f(:fiﬁ:ﬁ Incumplimiento a las
2026_4 Eg;?;’::; :c?On Objetivo formacién integral y ﬁ!sp(ésmlonelz evEerrn‘t-es; dz IT Directivo Administrativo
actualizacion de sus agentes Eey aner idal FEIVOS 08
educativos. stado de Hidalgo
1.-Otorgar una educacion
integral de excelencia a la
20266 Direccion Juridica Objetivo poblacidn estudiantil del Incremento en demandas Directivo gl

FACTOR
No. d i I
0. ao |
Especificar Otro Factor Descripcién i Claslificaclon 1
\
Falta de difusién de normativa y
3.2 falta de supervision en aplicacién Técnico-
! eficienta del procedimiento de Administrativo
inventarios,
; Técnico-
41 Alta rotacién del personal Adminteteaiive
42 Cambl_os normativos de forma Nammiative
repentina
Insuficiente revision y cumplimiento
del marco normativo aplicable en :
54 los actos administrativos, laborales Namgilve
y contractuales
5de 56
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Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

2026_3
Interno

Posibles efectos del Riesgo

Grado
impacto

Valoracién Inicial

Probabilidad
Qcurrencia

1
1
1
:

institucionales, incremento de
costos operativos por
reposicion de bienes, deterioro
de la confianza en los procesos
administrativos y posibles
responsabiliadaes legales y
administrativas,

Interno

2026_4
Externo

Sanciones administrativas por
incumplimiento de las
obligaciones en el marco
normativo aplicable en materia
del archivo.

2026_5 Interno

Earha da lmnracldn: 18/NAJINIA

Afectaciones presupuestales,
por el pago de laudos,
indemnizaciones, multas y
gastos legales.

sobrecarga del drea juridica y
administrativa, al destinar
tiempo y recursos a la atencion
de litigio.

Cuadrante

juicio, 0

6 de 56

| ' CONTROL ‘ Determinacion de Suficlencia o Def
2Tiene I | ' i 5
controles? || | | Esta Se |
l No. | Descripcion I Tipo | Esté Documentado Formalizado Aplica |
il | | | |
sl 321  Difusién de la normativa y verificacién fisica en plantel. B sI sl sl
Establecer lineamientos de operacion del archivo de Preventiv
Sl 411 CECyTEH o sl Sl sl
Capacitacion y actualizacién en materia de archive de los Preventiv
Sl 45 servidores ptiblicos de CECYTEH. 0 8l & 8
sl 511 Generacién de convenios y conclliaciones dentro y fuera de Correctiv NO sl sl
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Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

tacha da lmnracidn: TR/NAIINIA

lil. VALORACION DE RIESGOS
VS, CONTROLES DE RIESGOS 2026
clencia del Control Valoracién Final ‘ UBICACION EN CUADRANTES
Rlesgo ‘
No. de | Estrategla para Administrar
R ltado de | Controlado
Rlesgo B8 | sorerminacléndst | Suficiontements Probabllidad - " ol Rlesgo
Efectivo Control i de Ocurrencia |
REDUCIR EL
2026_3 NO ]
NO Deficiente RIESGO
NO Deficiente
2026 4 NO 5 REDUCIR EL
NO Deficiente RIESGO
REDUCIR EL
2026 5 8l Deficlenta NO 6
~ it i RIESGO

7 da GA
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£ 1e- BRI Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

V. ESTRATEGIAS Y ACCIONES
| ;
No.de |
Riosgo | Descripeion de la(s) Accion(es)
Difundir normativa al personal directivo, administrative y docente y realizar
verificaciones fisicas en planteles.
2026_3
Difundir lineamientos de operacién del archivo de CECYTEH
Realizar capacitaciones conforme a las actualizaciones del archivo general
2026_4 del estado de Hidalgo.
Realizar convenios dentro y fuera de juicios y proyectar impacto financiero
de posibles laudos.
2026 5

Enrha dn leaneneldn: 12104 73090 8 de 56
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Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

Ramo Administrativo
I Sector|

11 Educacion Pablica

Instituclon

Coleglo de Estudios Cientificos y Tecndlogicos del Estado de Hidalgo

AUTORIZO

0s6 Edmundo Ramirez Martinez,
Titutar de la Institucidn

Jorge Luls Her

/

andez Gémeoz ,

Alineaclén a Estrategias, Objetivos,

I. EVALUACION RIESGOS

| 1 ) L
| o Metas Instituclonales J } Nivel d | Clasificacion del Riesgo [ FACTOR
1 i ‘ [

Riosge | Unldad Adminisirativa | ‘t RIESGO | docision [ | |
| . Soloccion | Doscripcion j ‘ dolRiesgo | geloccion | Espocificar Otro | [o- 9 Descripeién { Clasificacién I
| { i | |
‘: t ! | . [ i i

Infraestructura tecnolégica obsoleta
6.1 o insuficiente para enfrentar el TIC's
apagon analagico.
4.- Fortalecer la conectividad y _
el equipamiento tecnolégico  Riesgo de interrupcion en la 6p  Eauipoinformaticoy tecnologico —
N - de los Centros Educativos operacion institucional por A . - que ha superado su vida util 8
%026.8 Direccion ds TiCs. Ohjetivo adscritos al CECYTE Hidalgo,  fallas, obsolescencia y Pirecive P T
favoreciendo el desarrollode  gontingencias tecnoldgicas
la comunidad estudiantil.
63 renovacion y adauisicion o equipo NI
’ y adq P Presupuestal
nuevo.
4.- Fortalecer la conectividad
y el equipamiento tecnolbgico Ries :
go de suspencion o 5 i
2026 7 DirscciéndeTiCs:  Objetivo 9008 Centros Educativas limitacion de servicios Directivo De Tic's 74 ~ Inhaestuctird tscnologioa TIC's

Fecha de Imoreslén: 15/04/2026

adscritos al CECYTE Hidalgo,
favoreciendo el desarrollo de
la comunidad estudiantil

tecnologicos

insuficiente u obsoleta,

9 de 56
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Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

| ]
! ! Valoraclén Inlcial CONTROL Detorminacién de Suficiencla o Def
No. de | 1 LTens || |
Posibles efectos del Riesgo | t
Riesgo Grado Probabilidad ‘ controles? Esta So
Tipo ; Impacto | Oistifreicia | Cuadrante No. Descripcidn Tipo | Estd Documentado Formalizado Aplica |
I | | i
Correctiv
; | 6.1, icitar el © | | sl sl
Interno Suspensién o retraso de S 1.1 Solicitar el recurso presupuesta % §
procesos adrministrativos y
académicos, afectando la
interno prestacion de serviclqs ) Si 6.21 Remmplazo de equipo tecnologico e informatico Corrgctiv NO NO NO
2026_6 institucionales y disminucion de 8 8
la eficiencia y productividad del
personal, al depender de
herramientas tecnoldgicas
EXterno  jnoperantes. sl 631  Solicitar el recurso presupuestal Gorrectiv NO NO NO
Paralizacion o retraso de
procesos administratives y
académicos,Imposibilidad de
2026 7 Interno acceso a sistemas y 8 i Sl 7.1.1  Realizar un diagnostico y gestionar recurso presupuestal Prevoentiv 51 Sl 8i
plateformas institucionales y
Pérdida o inconsistencia de
informacion.

Faalan o dsaunatte. 48 InA IA0AE 10 de 56



[ Logotipo - . "
dela Institucién | Matriz de Administracion de Rlesgos Institucional

V. ESTRATEGIAS Y ACCIONES
|
|
No.de |
Riesgo | Descripeion de la(s) Acclén{es)
|
|
Realizar gestiones para solicitar recurso presupuestal.
Gestionar el reemplazo del equipo obsoletos.
2026_6
Realizar gestiones para solicitar recurso presupuestai.
Realizar diagnostico de equipos obsoletos y generar propuesta técnica para
renovar equipos tecnologicos e informaticos.
2026 7

‘echa de Impresién: 15/04/2026 17 da &R
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de la Institucion )

Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

Ramo Administrativo
| Sector|

11 Educacién Plblica

Institucion

Coleglo de Estudios Clentificos y Tecndlogicos del Estado de Hidalgo

Jorge Luis Hernghdez Gémez ,

k‘-:Ri’s‘t'ﬁ Edmundo Ramirez Martinez,
Titular de la Institucién

I. EVALUACION RIESGOS

larha do Imnraclén: 18047200/

obsolescencia de la oferta
educativa en el Nivel de
Educacion Media Superior.

para la conclusion de estudios
en el CECyTE Hidalgo.

| Alineacién a Estrateglas, Objetivos, ‘* | '
| o Metas Instituclonales ! ‘ Clasificacion del Riesgo FACTOR
No.de | | | | Nivel de l :
Riosge | Unldad Administrativa ; RIESGO l declsién g |
| |
: Seleccion | Daescripclon ] E del Riesgo Seleccion Especificar Otro 2:;::_ i Descripclon [ Clasiflcacién |
! | | | 5 { | |
1.-Otorgar una educacion ;
imegraigde excelencia a la o Falta de actualizacion periédica de
Direccién de poblacién estudiantil del Gestion institucional manuales administrativos y
2026_8 . Objetivo . =iy condicio Directi Administrati : i i
mejores oportunidades de ela. ganico, ganizacién y
desarrollo procedimientos.
Disminucion de la
2.~ Disminuir el abandono competitividad y la pertinencia gailta del actualizacion y allndeamén
escolar y el rezago educative  educativa, debido a la Gt ?' P anels y PFOQ'”EI?E? e Yoo
2026_9 Direccion de Academia Objetivo  de la poblacion estudiantil competencia creciente y/o la  Directivo Sustantivo 9.1 SILUGI0 CON 13 NOCARdadlad cnico-

actuales del sector productivo, los  Administrativo
avances tecnolégicos y las

demandas del mercado laboral,

19 #a £
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de la Institucion |

Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

Poslbles ofactos del Rlesgo

Valoraclon Inicial CONTROL Determinacién de Suficiencla o Def

|
|

controles? Esth Se

|
|

| 4 Tiene [ I t
' Aplica

Grado ) Probabilidad

’ Impacto Ocurrencla Esta Documentado

Descripcién l Formalizado

Cuadrante | Tipo

i

No. {

2026_8 Interno

Retraso en la toma de
decisiones estratégicas y
operativas,ineficiencia en la
ejecucion de programas,
proyectos y servicios
institucionales,incumplimiento
de metas y objetivos
institucionales,

afectacion a la calidad y
oportunidad de los servicios
ofrecidos a la comunidad
educativa eincremento en la
carga administrativa del
personal.

Elaboracién, ctualizacion y seguimiento de normatividad ( Preventiv sl

manual de organizacion y procedimientos, estatuto organico). o] NO NO

Sl 8.1.1

2026_9 Interro

‘echa de Impresldn: 15/04/2026

Reduccion en la matricula y en
el interés de los estudiantes por
ingresar o permanecer en la
institucion.

Calendario COSAC para el disefio y redisefio de nuevas Preventiv

carreras. (o] O NG O

Sl 9.141

1A da BA



[ Logotipo .
L oL Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

| |l VALORACION DE RIESGOS IV. MAPA
| VS: CONTROLES DE RIESGOS 2026
| - / :
&clencia del Control | Valoracién Final ! UBICACION EN CUADRANTES
Riesgo !
No. de | Estrategla para Administrar
Rlesgo ; Resultado de la Controlado ' | Riesao
. EfeE(::stilvo determinacion del | Suficlentemente 4 ?radc::t | dl:rgbahllldatli - I s
Garsrai e Impacto i currencia |
REDUCIR EL
2026_8 sl Deficiente NO 8 8
s RIESGO
: REDUCIR EL
2026_9 NO  Deficiente NO 7 7
RIESGO

‘acha de Imnracidn: 16/04/9N26R 18 da BA



Logotipo . o . . .
ie la Instituclén | Matriz de Administracién de Rlesgos Institucional

V. ESTRATEGIAS Y ACCIONES
i
No.do |
Riesgo | Descrlpeidn de la(s) Acclén(es)
|
' Gestionar y atender observaciones de las entidades externas que autorizan
la normatividad de estatto organico y manual de organizacién.
2026_8
Realizar actividades de acuerdo al calendario COSAC para @l disefio y
redisefio de nuevas carreras.
2026_9
tanka da lmancasidhe. 1R Inalanae

1A de 56
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Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

Ramo Administrativo
I/ Sector

11 Educacién Pablica

Institucidén

Colegio de Estudios Clentificos y Tecn6logicos del Estado de Hidalge

AUTORIZO

‘—J086 Edmundo Ramlirez Martinez,
Titular de la Institucién

Jose IF ejo Armenta ,
Enlace de Administracion do Rlesgos

Alineacion a Estrateglias, Objetivos,
0 Metas Instituclionales

l. EVALUACION RIESGOS

Claslificacién del Rlesgo
|
!

Seleccién | Espacificar Otro

:cha de Impresién: 15/04/2026

[ |
| |
No. de | 1 ] Nivellde ’
Riesgo Unidad Administrativa RIESGO | declsién
| Selaccion Descripcion | delRlesgo |
1.-Otorgar una educacion Procedimientos obsoletos e
integral de excelencia a la ineficientes, debido a la falta
L, . . poblacion estudiantil del de actualizacion de los N . .
26_1 . . R
2026_10 Direccion de Academia Objetivo CECYTE Hidalgo, propiciando  procedimientos que operan Directivo Administrativo
mejores oportunidades de los departamentos de la
desarrollo Direccién de Academia.
8. promover alianzas con Incumplimiento de clausulas
Direealtn 48 instituciones publicas y en el contrato por parte de la
2026_11 . : Objetivo privadas que fortalezcan la empresa aseguradora de Directivo Legal
Vinculacion : 5 5
excelencia educative en el accidentes para la atencién
CECYTE Hidalgo. de los beneficiarios.

contrato establecido. Administrativo

17 dn B2

|
\
|
FACTOR
| i : f
. No.de | ! |
i FHttor Descripelén ‘{ Claslfleaclén
|
|
Ausencia de un proceso sistematico
de revision, actualizacion y mejora .
101 continua de los manuales, T‘?“.’"“ ’
: ] S Administrativo
lineamientos y procedimientos
administrativos
Proceso realizado por empresa Técnico-
11.1 i 5T
externa. Administrativo
Posibilidad de que la aseguradora ;
11.2 no cumpla con las condiciones del Tacnico-



Logotipo
le la Institucién ]

Matriz de Administracién de Rlesgos Institucional

{ [ '
Valoracién Inicial : ;’ CONTROL Determinacién de Suficiencia o Def
| | !
No. do | | gTene ’ ; i
Posibles efectos del Riesgo | |
FRlaEgo Tino ? Grado Probabilidad Guadrante | snries? | No Descripclon Tipo ! Est4 Documentado Eetd So |
P Impacto Ocurrencia | | ' P ; | | Formalizado ‘ Aplica |
| 1 1 1 i |
Retrasos en la ejecucion de los
ProcsseRacaasicas.y Mesas de trabajo para la actualizacién de pracedimientos de Preventi
$ ' . S entiv
2026_10  Interno admmustranvo:s, mcremaqtg de 6 5 Sl 1041 1 Direcaldn de Academia o sl Si NO
errores operativos y duplicidad
de funciones
Externo Si 11.1.1  Licitacion aprobada por comité de adquisiciones Pra\;entiv sl sl sl
Inconformidad de padres de
familia que puede provocar un
2026_11 problerna social, debido a se 6 5
Externo  Pagala cuola de seguro contra 1] 1121 Intervenclon y asesoria de la direccion de Juridioo Pm‘f"“" sl sl sl
accidentes,

fnabia da laameantide. 42004 fANE 10 da KR



" Logotipo . . ”
e la Institucién ) Matriz de Administracién de Rlesgos Institucional

{ Il VALORACION DE RIESGOS ° IV. MAPA
5 VS, CONTROLES = DE RIESGOS 2026
I¢:Im'u.:la del Control } i Valoracién Final i UBICACION EN CUADRANTES |
- Riesgo |
No. de { Estrategia para Adminlistrar
Riesgo Resultado do a Controlado IRi
¥ Efowye | dotorminacién dof | Suflclontomonto o a0 ronablldad eriesgo
Control e Impacto o Ocurrencla
REDUCIR EL
2026_10 NO Deficiente N 6 5
5 RIESGO
8l Suficiente
2026_11 NO 6 5 RE;E;ISROEL
NO Deficiente

echa de Impresién: 15/04/2026 19 de 56
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Matriz de Administracion de Rlesgos Institucional

. V. ESTRATEGIAS Y ACCIONES
i
i
No. de
Riesgo Descripclon de la(s) Acclon(es)
Realizar tarjetas informativas de las mesas de trabajo para la actualizacién
de procedimientos de la Direccién de Academia
2026_10
Realizar informe trimestral de incidentes.
Generar reporte a Subbdireccidn Juridica en caso de incumplimiento de
2026 14 clausulas al contrato.

‘acha de lmnracldn: 15/04717096

N da SR



[ Logotipo o : P
de I Institucién | Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

O /
Ramo Administrativo 3 / Jorge Luls Hernandgéz Gémez ,
rsoctor]_"! Ed?cmdn ,PUb”ca ‘ e _ - / Coordinagor de Cojitrol Interno
2////
56 Edmundo Ramirez Martinez,
Institucion Colagio Fle Estudlos Cientificos y Tecndlogicos del Estado de Hidalgo Titular de la Institucién
Jose F ojo Arimenta ,
Enlace de Adnfinistracion de Rlesgos
1. EVALUACION RIESGOS
‘ Alineacién a Estrategias, Objetivos, | I
! o Metas Insﬂtucionalajs | Clasificacién del Riesgo FACTOR
No.do | | | | Nivelde | i :
Rle's.go i Unidad Administrativa j I RIESGO | decisién | I ! ’ i
| E Seloccion | Descripeion | del Riesgo ! Seloccion ’ Especificar Otro | :.‘:c:; * Descripclén | Clasificacion
| | | | | |
4. Fortalecer la conectividad y
alequitamiehla taendlodico GalgR i mugen Falta de lineamientos claros en el
2026_12 Cirecclon de Objetivo de los beniros educatives institiwclonial por el mal uso de Directivo De Imagen 12.1 u:o de red:: z:}ciales oficiales en Normativo
=% Planeacién 4 adscritos al CECYTE Hidalgo, las redes sociales oficiales en g i lantoles
favoreciendo el desarrollo de  planteles y direccion general b
la comunidad estudiantil
Asignacion insuficiente de recursos ;
: i Financiero-
13.1 federales para cubrir compromisos Presupuestal
laborales.
13.2 lincremento en los costos de Financiero-
' operacion institucional Presupuestal
,1'10”0%“ une ?d"‘fa"i‘i“ Deficit presupuestal derivado
Direccion de moglge::i énae:flfjiggtci;z; 2 de la insufieciencia de
2026_13 Planeacién y Direccion  Objativo ?‘ECYTE Hidalao probiciande  TECUrS0s federales para cubrir Estratégico  Presupuestal

fecha de Imoresi6n: 15/04/2026 1 dnca
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Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

| |
t Valoracion Inicial CONTROL Determinacién de Suficiencla o Def
| :
| ] | |
glzls;:) f | Posibles efoctos del Rlesgo - i Eosbabilided ? cotI:‘;;‘:s? ‘ l :
| rado | Proba a ‘ | Esta Se i
| Tipo ; Impacto i ———— Cuadrante l ! No. Descripcion | Tipo | Estd Documentado Eatmalizado Aplica |
i J | 1 | | | |
Comprometer la imagen
institucional, publicaciones de
contenido no alineado a los
valores y objetivos del
colegio,difusion de informacion ) )
2026 12 Interno  falsay no verificada, respuesta 5 6 il sl 12.1.1 Eﬁ;?ab!z’g; F':{;i?:g‘;"“’s GlaTo8 en/glisgo e reces Soclaing Pra‘f"t“’ sl NO sl
inadecuadas a la comunidad
educativa o acceso a personal
no autorizado y perdida de las
cuentas de redes sociales
oficiales.
1311 Establecer procedimiento para definir funciones en los Preventiv NO sl sl
Y momentos presupuestales y contables. 0
concillaciones mensulaes entra presupuietso aprobade y el Preventiv
Externo s 1312 modificado contra el ejercido, [¢] M Sl sl
13.4.3 ;\gjzlsls y proyeccionfinanciera de pago de nomina mensual y Prav:nllv NO sl sl
13.1.4
13.1.5
13.2.1
Incumplimiento o retraso en el 13.2.2
Interno  pago de prestaciones sl 13.2.3
laborales, restricciones en la 13.2.4
adquisicion de materiales,
AL 2 13.2.5
suministros y contratacion de
servicios, afectaciénen el
202613 cumbplimiento de mefas 9 9
Fecha de Impresién: 15/04/2026 72 da56
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,[ 15 VALORACIC)N DE RIESGOS V. MAPA
VS. CONTROLES DE RIESGOS 2026
et | : i
}clencla del Gontrol Valoracién Final | UBICACION EN CUADRANTES
Riesgo I
No. de | ! Estrategla para Administrar
1 | Resultado de la Gontrolado -
Riosgo | s | O minacion del | Suficlontemente Grado Probabilldad " ol Riesgo
} Efectivo i i de Impacto de Ocurrencla
| !
2026_12 S| Deficiente NO 5 6 ] EVITAR EL RIESGO
Sl Deficients
Sl Deficiente
8l Deficiente
2026_13 NO 9 9 EVITAR EL RIESGO

*acha de Imnresidn: 15/04/2026 23 de SR
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V. ESTRATEGIAS Y. ACCIONES

No. de
Rissgo Descripcion de la(s) Accldn(es)
1
Formalizar manual institucional para el mangjo de redes sociales ofiacilaes
en planteles y direccién general
2026_12

Realizar procedimiento para definir las funciones de las Direcciones de
Planeacidn y Prospectiva y Administracion raspecto a los siguentes
momentos presupuestales; ( preupuesto aprobado,ampliado,reducido,
modificado,comprometido, devengado, ejercido y pagado )

Realizar conciliaciones periddicas mensuales entre el presupuesto aprobado
y modificado contra el ejercido

Realizar analisis y proyeccion financiera de pago de nomina mensual y
2026_13  anual.

echa de Impresién: 15/04/2026
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Ramo Administrativo
I Sector|

11 Educacion Plblica

Instituclon

Colegio de Estudlos Clentificos y Tecndloglcos del Estado de Hidalgo

Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

“~Jos6 Edmundo Ramirez Martinez,
Titular de la Institucidn

Jorge Luls Hernangdoz Gémez ,

Coordinadd cle Control Interno

No. de

Rlesgo Unidad Administrativa

‘
|
{ |
i
|
{

Alinoacién a Estrategias, Objetivos,
o Metas Instituclonales

Seleccidn Descripelidn

RIESGO

Nivel de
decislén
del Riesgo

|
|
|

|
i
[
)

1. EVALUACION RIESGOS

“de Adiministracion.

~ ! 5 T
mejores oportunidades de
desarallo

obligaciones laborales'y
gastos de operacion.

Fecha de Impresion: 15/04/2026

|
|
Clasificacion del Riesgo l FACTOR
| :
| | No. de I
6 : [ ,
Ssloceién Espacificar Otro ‘ Factor % Descripclén | Clasificacién
]
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Matriz de Administracién de Riesgos Institucionat

No. de

Riesgo
Tlpo

Posibles efactos del Rlesgo

|

Grado
Impacto

Valoracion Inicial

Probabilidacl
Qcurrencla

institucionales e impacto
negativo en la continuidad y
calidad de los servicios
educativos, con repercusion en
&l ambito social,

Fecha de Impresion: 15/04/2026
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